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RESUMO

Inovacéo é definida como ato de inovar, novo conceito ou ideia, que objetiva melhoria da
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qualidade. As competéncias de inovacio podem ser desenvolvidas na graduagio, por meio de
diferentes metodologias de ensino-aprendizagem. Com o objetivo de elencar as metodologias
utilizadas e correlacionar com as competéncias de inovagio, foi desenvolvido estudo quantitativo,
exploratdrio-descritivo, com 13 docentes da graduagdo em enfermagem. A coleta dos dados
ocorreu entre fevereiro e marco de 2023, com andlise estatistica descritiva. Como resultados,
sob a dtica docente, houve a correlaciio das metodologias com potencial para o desenvolvimento
de competéncias de inovagio, com destaque para a simulagio, apontada como correlacionada as
dezenove competéncias listadas. Conclui-se que na pratica docente foi percebida a correlagéo
entre as metodologias utilizadas e as competéncias de inovacio que podem ser desenvolvidas
em sua aplica¢iio, o que se configura como importante contributo para a inovacio do ensino e

o ensino da inovacao.

Palavras-chaves: Enfermagem. Educacio em Enfermagem. Papel do Profissional em Enfermagem.

ABSTRACT

Innovation is defined as the act of innovating, a new concept or idea, which aims to improve
quality. Innovation skills can be developed during the undergraduate course, through different
teaching-learning methodologies. With the aim of listing the methodologies used and correlating
them with innovation skills, a quantitative, exploratory-descriptive study was developed with
13 Nursing undergraduate professors. Data collection took place between February and March
2023, with descriptive statistical analysis. As results, from a teaching perspective, there was
a correlation of methodologies with potential for the development of innovation skills, with
emphasis on simulation, identified as correlated to the nineteen skills listed. It is concluded
that in teaching practice, the correlation between the methodologies used and the innovation
skills that can be developed in their application was perceived, which constitutes an important

contribution to teaching innovation and the teaching of innovation.

Keywords: Nursing. Education, Nursing. Nurse s Role.

RESUMEN

La innovacidn se define como el acto de innovar, un nuevo concepto o una idea, que tiene
como objetivo mejorar la calidad. Las habilidades de innovacién se pueden desarrollar durante
la graduacidn, a través de diferentes metodologias de ensefanza-aprendizaje. Con el objetivo
de enumerar las metodologias utilizadas y correlacionarlas con las habilidades de innovacidn,
se desarrolld un estudio cuantitativo, exploratorio-descriptivo con 13 profesores del curso
de Enfermerfa. La recoleccién de datos se realizd entre febrero y marzo de 2023, con andlisis
estadistico descriptivo. Como resultados, desde la perspectiva docente, hubo correlacién de
metodologias con potencial para el desarrollo de habilidades de innovacidn, con énfasis en la

simulacién, identificadas como correlacionadas con las diecinueve habilidades enumeradas. Se
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concluye que en la practica docente se percibid la correlacidén entre las metodologias utilizadas

y las habilidades de innovacién que se pueden desarrollar en su aplicacion, lo que constituye un

aporte importante a la ensefianza de la innovacidén y la innovacién de la ensefianza.

Palabras clave: Enfermeria. Educacién en Enfermeria. Rol de la Enfermera.

INTRODUCAO

Inovagdo, do latim innovatio, por definicdo, é uma
acdo ou efeito de inovar. Também, novidade,
aquilo que é novo, apareceu recentemente. Um
significado de inovacéo relacionado a enfermagem
foi apresentado como “novo conceito, ideia,
servico, processo ou produto destinado a melhorar
o tratamento, diagndstico, educacdo, divulgacio,
prevencdo e pesquisa, com objetivos a longo prazo

de melhorar a qualidade™.

Os enfermeiros sdo considerados profissionais
inovadores, que possuem um histérico de préticas
revoluciondrias. Florence Nightingale é um exemplo
dequeainovagiofez partedaevolucdodaenfermagem
como profissdo, ao contribuir com a ruptura de uma
visdo caritativa e a implementacio da enfermagem
como ciéncia do cuidado. Desenvolveu a Teoria
Ambientalista de enfermagem, bem como fundou a
primeira escola de enfermagem, na Inglaterra. Entre
outras enfermeiras de grande relevancia estio Anna
Nery, na atuacdo dos cuidados aos feridos na Guerra
do Paraguai, e Wanda de Aguiar Horta, ao criar a

primeira teoria de enfermagem brasileira®*.

No final do século XX, frente as reformas politico-
sociais, a reorganizacio dos servicos de saide e a
criacio do Sistema Unico de Saudde (SUS), o ensino
da enfermagem passou por mudancas e surgiram
debates acerca do perfil de competéncias que os
enfermeiros (as) deveriam assumir, o que culminou
na aprovagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais
para os Cursos de Graduagdo em Enfermagem (DCN
ENF) no ano de 2001°.

As DCN ENF nortearam as Instituicoes de
Ensino Superior (IES) para a constru¢io de seus
Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC) e curriculos,
acenando para a melhoria da qualidade do ensino,
estabelecendo um perfil do formando, egresso e/
ou profissional, sobre a formacdo generalista,
humanista, critica e reflexiva. A formagdo e o
curriculo baseado por competéncias transcorre na
aprendizagem significativa, centrada no estudante e

os docentes como facilitadores da aprendizagem®1.

Na atualidade, buscou-se realizar uma conexio entre
o que o mercado de trabalho precisa e deseja, e 0 que
as instituicdes formadoras oferecem, apresentando
um modelo com dezenove competéncias de inovacido
para enfermeiros, as quais sio indicadas como

primordiais para o perfil profissional desejado

Para determinar e listar as competéncias de
inovacio, as autoras utilizaram a técnica Delphi em
trés etapas, que consistiu na solicitacdo de ideias
e, posteriormente, consenso entre individuos
considerados especialistas na drea de interesse;
elas, entéio, reuniram as vdrias opinides destes, sem
interagio face aface entre os convocados. Na primeira
etapa foram geradas 23 competéncias e na segunda,
20. Apds as trés etapas, utilizaram os critérios
de selecdo, assim, definiu-se um conjunto de 19
competéncias?. Para compreender as competéncias
de inovacdo € essencial lista-las e descrevé-las como

disposto no quadro 1.
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Quadro 1 - Competéncias de inovacéo e suas definicdes

COMPETENCIA

DEFINICAO

Capacidade de reconhecer uma
oportunidade

Buscar novas informagdes, “conectar os pontos” entre incidentes que parecem nio estar
relacionados; reconhecer padrdes ou ideias que sugerem oportunidades potenciais.

Capacidade de avaliar a
viabilidade de uma oportunidade

Avaliar e julgar informagdes ou mudancas emergentes que levariam a oportunidades vidveis
com potencial para criar valor.

Gestao/mitigacdo de riscos

Monitoramento sistemdtico, avaliagio, cobertura, transferéncia e/ou exploragio de

riscos encontrados & medida que uma iniciativa de inovagio se desenvolve; reconhecer e
suportar a incerteza ou o risco necessario para realizar acdes; gerenciar o risco ao invés de
simplesmente tentar evitar riscos.

Capacidade de transmitir uma
visdo convincente

Capacidade de transmitir uma visdo de inovacdo; comunicacéo eficaz; traduzir sua visdo em
mensagens claras e convincentes.

Tenacidade e perseveranca

Comprometimento em sua visdo; suportar a longa jornada para implementar a inovacio;
trabalhar fervorosamente apesar dos desafios ou adversidades; manter interesses e persistir
nos esforgos para alcangar objetivos.

Criatividade para resolucio de
problemas/ imaginacio

Resolugio criativa de problemas; engajar- se em um processo de imaginagio criativa no qual
ideias e oportunidades sdo desenvolvidas.

A capacidade de alavancar
recursos/ bootstrapping

Necessidade de superar as restri¢des de recursos.

Habilidades de guerrilha/uso de
abordagens ndo convencionais

Adaptado de um contexto de guerra, maneiras inteligentes de tirar vantagem do ambiente,
fazer mais com menos, confiar em tdticas ndo convencionais e utilizar recursos nio
reconhecidos por outros na realizacio de tarefas.

Capacidade de manter o foco e
se adaptar

Adaptar-se, mudar continuamente, mantendo um senso estratégico, direcéo e foco.

Resiliéncia

Permanecer ou retornar a um estado de espirito calmo, de enquadrar e analisar problemas
taticamente, investigar a causa raiz das falhas e buscar maneiras de se recuperar de falhas.

Pensamento de design

Criar valor em novos produtos, servi¢os e modelos de negdcios: capacidade de questionar,
observar e experimentar.

Autoeficdcia/confianga

Autoeficdcia e autoconfianca sobre sua capacidade de assumir desafios, realizar tarefas e
controlar processos.

Construindo e usando redes

Estabelecer, manter e estruturar sua(s) rede(s) de contato de forma a promover
relacionamentos, aumentar o acesso a oportunidades e/ou recursos e potencialmente levar a
realizagfio de seus objetivos.

Gerenciamento de mudanga

Entender e gerenciar; ajudar as partes interessadas a aceitar as mudangas em seu trabalho e
meio ambiente.

Compreensao dos sistemas de
saude

Como eles trabalham, suas inter-relacdes, e uma compreensdo dos principais problemas
enfrentados pelas partes interessadas.

Conhecimento interdisciplinar

Compreensdo das conexdes, inter-relacdes e interagdes entre diferentes campos do
conhecimento sobre ciéncia, tecnologia, medicina, economia, comportamento, politicas
publicas e outras disciplinas relevantes que tém impacto na satde/ cuidados de saude.

Gestao da informacdo

Gerenciamento de informacdes de uma ou mais fontes e a distribui¢io dessas informagdes
para um ou mais publicos.

Compreensao da economia
comportamental

Compreenséo dos fatores psicoldgicos, sociais, cognitivos e emocionais nas decisdes
econdmicas de individuos e institui¢oes, e as consequéncias para os precos de mercado,
retornos e alocagdo de recursos.

Trabalho em equipe
interdisciplinar e colaboracdo

Formar parcerias com uma equipe de individuos profissionalmente diversos em uma
abordagem participativa, colaborativa e coordenada.
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Visto que os enfermeiros tém a responsabilidade pela
formacao e desenvolvimento de novos profissionais
aptos para o ensino, pesquisa, gestdo e assisténcia,
especialmente durante a graduacio, as competéncias
de inovacdo sdo essenciais para reduzir custos e

melhorar o acesso e a qualidade do cuidado'?.

Para assegurar a formacdo de enfermeiros com o
perfil de competéncias desejado, necessdrio se faz
o uso de metodologias de ensino-aprendizagem
que possibilitem a aquisi¢io de conhecimentos,
desenvolvimento de habilidades e apreensdo de
principios que regem as atitudes. Estas metodologias
devem ser incorporadas no PPC de enfermagem
das IES e, consequentemente, empregadas por
um corpo docente qualificado. As metodologias,
nomeadas ativas, promovem o didlogo e a reflexio,

essenciais para o trabalho em saide. Essas insercoes

elucidadas como inovacdes pedagdgicas, tornando-
se essenciais a superacio de modelos pedagdgicos

existentes® 1113,

As metodologias ativas e inovadoras sdo, por
defini¢do, um conjunto de procedimentos diddticos,
aplicados por meio de métodos e técnicas, e ao
utilizd-las o docente passa a ser um organizador,
orientador e facilitador do processo de ensino,
torna-se um “ensinador” ativo e comprometido com
a aprendizagem. Para tanto, deve ser capacitado e

qualificado paraaaplicacdo de tais metodologias®'13.

No cendrio de formacéo profissional em enfermagem,
as metodologias ativas e inovadoras tém oportunizado
a autonomia, curiosidade e independéncia dos
estudantes, possibilitando e instigando a formagio
de opinido, o envolvimento, pensamento critico e

produtividade. Estas metodologias sdo apresentadas

acompanham grandes tendéncias na educacio,

no quadro 2, juntamente com sua definicao” ! 1514,

Quadro 2 - Metodologias de ensino-aprendizagem e sua defini¢do

METODOLOGIA DEFINICAQ METODOLOGIA DEFINICAQ
Exposicéo do contelido com participacéio ativa dos estudantes, sdo Simulacdio de um jliri em que a partir de um problema sdo
Aula expositivae | levados a questionarem, interpretarem e discutirem o objeto de Jari Simulado apresentados argumentos de defesa e acusacdo. Leva-se a
dialogada estudo a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade’s. analise e avaliacdo de um faio proposto com objetividade e
realismo; estuda-se profundamente um tema real’s.
Metodologia da S&o instigados a refletir sobre as expenénc_\as e percepciies Estimula a ge[agéo de novas ideias de forma espontanea e
problematizagio reformuladas €m seu cotidiano. Composto por cinco etapas, senljo Brainstorming natural, nao ha <;erl0 ou errado, tudo que for Ievantadq sera
{Arco de Maguerez) elas. Observacdo da Realidade; Pontos-Chaves; Teorizacao; considerado, solicitando-se, se necessano, uma explicacdo
Hipotese de Solucdo; e Aplicaciio a Realidade 1817 posterior do estudante!®.
Trabalho em equipe. Ocorre em quatro etapas: 1 — Preparacéo (pré-
classe); 2 — Garantia de preparo por meio da aplicacdo dos testes
que asseguram a aprendizagem (em classe) e debate sobre as | GV-GO (Grupo | Analise do tema, problema, sobre a coordenacdo do professor
TBL (Team Based | questSes aplicadas em sala; 3 — Aplicacdo dos conceitos (os 4S: | de verbalizagdo | que divide os estudantes em dois grupos, um de verbalizagio
Learning) problema significativo, escolha especifica, mesmo problema e - Grupo de (GV), e outro de observagdo (GOY); requer leituras e estudos
relatos simultaneos), 4 — Autoavaliacdo e avaliacdo interpares dos | Observagao) preliminares’.
estudantes para observar o cumprimento dos objetivos da discussao
do TBL'E 18
Baseado em problemas, em casos discutidos em equipe. Espera-se Aproxima os contetidos escolares com a realidade do estudante
CBCL (Case-Based | que 0s estudantes preparem tarefas baseadas em conteldo RPG (Role de forma interdisciplinar através do uso lidico dos jogos
Coliaborative programados, e respondam as perguntas antes da aula. Na aula, Playing Game) induzindo os jogadores a uma aprendizagem sutil, flexivel, de
Learning) trabalhem em pequenos grupos para revisar a tarefa e alcancar o interacdo entre os participantes?.
consenso. Enfatiza a aprendizagem ativa e o pensamento critico”.
A pesquisa em sala de aula € uma das maneiras de envolver 0s
. R ) S ! - estudantes e professores, num processo de questionamento de
Estudo de caso Andlise minuciosa e 0"13“"‘7’ deSL‘J_ma ;"}gagao real que necessita Ensino com verdades impﬁcitas nas forma-;,%es discursi\?as, propiciando, a
Ser investigada ™. pesquisa partir dai, a construcdo de argumentos que levem a novas
verdades®.
Sala de aula O estudante deixa a postura passiva de ouvinte e assume o papel L Abre espaco para grupos ou sujeitos discutirem e debaterem
T de protagonista dp Seu a_prend\m?o. O professor, por sua vez, deixa Seminario temas ou problemas que sdo colocados em discussgo.
0 papel de expositor de informacdo e passa a mediar atividades?!
O docente apresenta um problema préximo do real ou simulado, com Amplia experiéncias reais; na area da salde se da pela tentativa
Aprendizagem temas fundamentais que oportunizem o preparo do estudante para de reproduzir os aspectos essenciais de um cenario clinico para
baseada em atuar na vida profissional. Os temas/contelidos relacionados ao Simulagao que, quando ocorrer em contexto real a situagdo possa ser
projetos problema sdo estudados individual ou coletivamente e sdo gerenciada pelos profissionais com sucesso®.
discutidos no grupo®.
Mapa conceitual Um diagrama que regg?ﬁﬁgggi%ﬁg%ﬁ;ghcen% pertinentes a A"'Il:bgrr:?‘;?ﬂ :m Aula tedrico-pratica realizada em ambiente laboratorial.

Fonte: Adaptado de!>*
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Estas metodologias, quando aplicadas, tornam o
processo de ensino-aprendizagem elucidativo e
concretizam os conteddos na realidade vivenciada.
Ao utilizar-se destes meios, o estudante, como parte
central do processo de aprendizagem, cria conexdes
e desenvolve as competéncias de inovagio que
serdo essenciais para sua formacdo e atuacio nos

ambientes de trabalho.

O presente estudo justificou-se ao contribuir
com o levantamento de metodologias de ensino-
aprendizagem utilizadas e a correlagio das mesmas,
sob a dtica do docente, com as competéncias
de inovagdo na graduacio em enfermagem. Os
resultados obtidos podem ser traduzidos em
indicadores de mudanca, que permitem orientar
iniciativas do ensino da inovacdo e a inovagdo no
ensino, e futuras melhorias e contribui¢des para a

formacdo em enfermagem.

Neste contexto, emergiu a pergunta de pesquisa: as
metodologias de ensino-aprendizagem contribuem
para o desenvolvimento de competéncias de inovacio
na graduacio em enfermagem? Neste sentido, a
pesquisa teve como objetivos elencar as metodologias
de ensino-aprendizagem utilizadas por docentes
na graduacdo em enfermagem e correlacionar as
competéncias de inovacdo as metodologias de

ensino-aprendizagem utilizadas.

METODO

Consiste em um estudo de natureza quantitativa,
efetivado por meio do método exploratério e
descritivo, sendo que a pesquisa exploratéria tem
por objetivo proporcionar maior familiaridade com
o problema, tornando-o visivel e explicito, podendo
assim criar hipdteses, aprimoramento de ideias
e descobertas de intuicdes. A pesquisa descritiva
traz uma série de informagdes sobre o tema a ser
pesquisado, com o intuito de descrever com exatiddo

os fendmenos e fatos da realidade?-%.

Espac. Saude. 2023;24:€959

A amostra foi conformada por 13 docentes de uma
instituicio de ensino superior de Curitiba (PR),
selecionados pelos critérios de inclusido, sendo
docentes enfermeiros e ndo enfermeiros atuantes no
curso de enfermagem hd, pelo menos, um ano, tendo
em vista a experiéncia na utilizacdo de metodologias
ativas de ensino-aprendizagem, conforme o PPC. Os
critérios de exclusdo foram docentes afastados de
sua funcdo por motivo de licenca-maternidade ou
licenca-saude, bem como participacio em eventos
externos no periodo da coleta dos dados, visto que
o contato foi presencial, e docente que exercesse
a coordenagdo do curso e orientagdo da presente

pesquisa.

O célculo da amostra se efetuou tendo em vista
que o corpo docente do curso de enfermagem ¢é
composto por 22 professores. Ao aplicar os critérios
de inclusdo, 15 deles atenderam aos mesmos, sendo
excluido 1 por fazer parte da coordenacdo do curso
e orientacdo da pesquisa, 2 afastados de sua funcéo
por licenca-saude, e 4 por apresentarem tempo de
atuagdo no curso inferior a um ano, ou seja, recém-
contratados. Dos 15 docentes aptos, 13 aceitaram
participar respondendo ao questiondrio da pesquisa,
representando um total de 86,6% dos participantes

aptos.

A pesquisa foi realizada seguindo os aspectos éticos

das Diretrizes e Normas Regulamentadoras de
pesquisa envolvendo seres humanos, dispostos na
Resolucio N 466/12 e 510/16 do Conselho Nacional
de Saude (CNS), e o Oficio Circular N2 2/2021, sendo
aprovado por meio do Parecer n® 5.807.241 do Comité

de Etica referendado.

Os docentes que atenderam aos critérios de inclusio
foram contatados nas dependéncias da IES, de forma
presencial e individual, com uma abordagem cordial
por parte das pesquisadoras e, entdo, convidados
a participar do estudo. Diante do prévio aceite, foi
disponibilizado o link de acesso para assinatura
eletronica do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE). Apds assinatura do TCLE, o
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docente deu seguimento a sua participac¢io, por meio

do mesmo link de acesso eletronico.

A coletados dados foi realizada nos meses de fevereiro
e mar¢o de 2023, com a aplicacdo de um questionario
elaborado por meio de formuldrio eletrénico, com
19 questdes coerentes com a pergunta e 0s objetivos
da pesquisa. O questiondrio dispunha de uma se¢io
inicial com informacdes sobre as 16 metodologias
ativas presentes no PPC do curso em questdo, para
serem assinaladas de acordo com a sua prdtica
docente e experiéncia na utiliza¢do na graduacio em
enfermagem, e uma se¢ido com um breve texto sobre o
conceito de competéncias de inovagio. Apds a leitura
inicial, os participantes assinalaram qual ou quais
metodologias de ensino-aprendizagem utilizavam. A
partir das assinaladas era aberta a préxima questio
sobre a correlacio entre a metodologia utilizada e as
competéncias de inovacio desenvolvidas a partir de

seu uso no processo de ensino e aprendizagem.

A andlise dos dados foi realizada por meio da
estatistica descritiva, com utiliza¢do do grafico tipo
Pareto, que combina as distribuicdes absolutas e
distribuicéo relativa acumulada dos dados de forma a
demonstrar um padréo das respostas. A pesquisa teve

como varidvel categdrica nominal? -,

RESULTADOS

Fizeram parte da pesquisa 13 docentes atuantes
no curso de graduacdo em enfermagem da IES do
presente estudo. Esta contou com participantes
enfermeiros e ndo enfermeiros, do sexo feminino
e masculino, em idades variadas de 25 a 55 anos,
atuantes no ensino superior de enfermagem no

periodo que compreendeu entre 1 e 20 anos.

Para representar as respostas elencadas pelos
docentes quanto as metodologias ativas e inovadoras
utilizadas, criou-se o grafico 1 na forma de gréfico

de Pareto. A coluna a esquerda indica o nimero de

docentes que selecionaram determinada metodologia
e a linha acima das colunas representa a frequéncia
relativa acumulada dos dados e estd representada
pela coluna a direita.

Na andlise bruta, a metodologia mais utilizada pelos
participantes da pesquisa foi a Aula Expositiva
e Dialogada, citada por 92,3% dos docentes. Em
ordem decrescente, apresenta-se como proxima
metodologia mais assinalada o Arco de Maguerez,
apontado por 76,9% dos docentes e, a seguir, Aula
Pritica em Laboratdrio e Estudo de Caso por 69,2%
dos docentes. Brainstorming e Semindrio, por 61,5%
dos docentes. Simulacio, Sala de Aula Invertida,
Ensino com Pesquisa, Aprendizagem Baseada em
Projetos, apresentam 53,8%, 46,2%, 38,5% e 30,8%
respectivamente. CBCL e TBL por 23,1%, e com 7,7%
assinalados estio GV-GO, Juri Simulado e Mapa
Conceitual. A metodologia do RPG mostrou-se nio
utilizada pelos participantes da pesquisa.

Seguindo com a andlise estatistica descritiva, o
quadro 3 representa a percentagem de docentes
que associou uma determinada competéncia a uma
certa metodologia ativa. Para contornar o problema
estatistico, criou-se uma variavel chamada de
indicador de competéncias acima de 50%. Esta variavel
relaciona o numero de vezes que determinada
competéncia foi elencada para uma metodologia
ativa por mais de 50% dos docentes. Assumiu-se
este valor como uma medida de crenca dos docentes
quanto ao uso de uma metodologia para atingir

determinada competéncia.

Observa-se que a metodologia ativa de ensino-
aprendizagem que apresenta o maior nimero de
competéncias relacionadas, com indice superior
a 50%, foi a Simulacio, enquanto que a que obteve
menor indice foi a Aula Expositiva e Dialogada.
Representadas na cor cinza claro estdo as
metodologias entre os 80% do Grafico de Pareto, e
em branco, os 20% restantes. Em cinza escuro estdo
representadas as células em que o valor ultrapassou
50% de docentes que concordam que aquela

competéncia € atingida.
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Grifico 1 - Representacéio das escolhas dos docentes quanto ao tipo de metodologia utilizada em sala de aula,

na forma de gréfico de Pareto.
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Fonte: dados da pesquisa, 2023.

Quadro 3 - Distribui¢io matricial das respostas dos docentes relacionando a metodologia ativa e as competéncias

elencadas.
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Fonte: dados da pesquisa, 2023.

8 de 15 Espac. Sadde. 2023;24:¢959



Metodologias de ensino-aprendizagem para o desenvolvimento de competéncias de inovagio na graduac¢io em enfermagem

Tem-se, em cinza claro, a Aula Expositiva e
Dialogada que, segundo os docentes e o critério
dos 50%, atinge apenas 3 competéncias elencadas,
sendo esta a metodologia mais utilizada segundo os
dados brutos, sugerindo maior atencdo dos docentes
quando se deseja atingir uma competéncia que nio
aquelas elencadas. O Arco de Maguerez apresenta-se
com 15 competéncias de inovacgdo correlacionadas,
elucidando que sua aplicacdo na IES contexto de
estudo é fundamentada. Apontada com o potencial
para o desenvolvimento de 12 competéncias estd a
Aula Prdtica em Laboratdrio, sendo fundamental

para os cursos de graduag¢io em enfermagem.

Ainda, o Estudo de Caso é apresentado como a
quarta metodologia ativa mais utilizada e, segundo
os docentes, desenvolve 9 competéncias de
inovagio; seguido do Brainstorming com capacidade
de desenvolver 5 competéncias, e o Semindrio
correspondendo a 8 competéncias. Sendo a oitava
metodologia mais utilizada, a Sala de Aula Invertida,
segundo apontado pelos docentes, se enquadra como

correlacionada a 12 competéncias de inovacéo.

No outro extremo, em branco, observa-se que a
metodologia Aprendizagem Baseada em Projetos
aparece com 18 competéncias, mas nio € elencada
como 80%. Este é um indicativo de metodologia
que poderia ser mais explorada pelos docentes,
circunstancia esta que ocorre também com a
metodologia Juri Simulado, na qual sio elencadas 17
competéncias. Um dado expressivo se d4 no CBCL,
que acompanha 13 competéncias, incluida na matriz
curricular da IES em 2022, porém, ainda pouco
difundida.

Por fim, demonstra-se também em branco, que
nido hd metodologia a ser descartada, apenas que
nesta pesquisa os destaques foram outros. Os
dados mostram que o GV-GO, TBL, Ensino com
Pesquisa e Mapa Conceitual também sio atribuidos
as competéncias de inovacdo, respectivamente, em

numeros de 12, 10, 9 e 5.

DISCUSSAO

Competéncia se refere a conhecimento, habilidade,
atitude e comportamentos necessdrios para realizar,
com sucesso, uma determinada atividade. As
competéncias sio desenvolvidas ao longo da jornada
académica por meio do uso de metodologias de
ensino-aprendizagem que favorecam o seu alcance,
sendo aprimoradas durante a carreira profissional
com treinamentos, visando qualificar o desempenho

no trabalho, na pesquisa e na inovacdo®°°.,

As inovacdes em saude impactam no conhecimento
habilidades

relacionamentos, bem como nas politicas de atencéo

cientifico, nas técnicas e de
a saude, e sobretudo no cuidado de enfermagem.
Para tanto, desenvolver competéncias de inovagio se
faz primordial diante das necessidades do mundo do
trabalho e da inser¢do de enfermeiros em contextos
inovativos. A inovacdo nio se limita a um produto ou
projeto, ndo € apenas a criacdo de uma nova ideia,
inclui a implementacio dessas ideias, novos métodos
e melhorias, visando a qualidade de vida. Deste
modo, a inovacdo deve ser considerada como um

componente da formacio em enfermagem?®-%3.

O curso de graduacdo em enfermagem, contexto
do presente estudo, completa 20 anos de histéria
no ano de 2023. Passou por quatro atualizacdes do
Projeto Pedagdgico de Curso, bem como quatro
reformulagcdbes de Matriz Curricular visando
contemplar as transformacdes inerentes a profissio
e a drea da saide. Dentre as mudancas necessarias,
pode-se destacar a adocdo de metodologias ativas e
inovadoras de ensino-aprendizagem que passaram
a ser discutidas e apreendidas pelo corpo docente
a partir do ano de 2012, sendo contempladas nas
atualizagdes do PPC dos anos de 2015 e 2022,

respectivamente.

Assim sendo, apresenta uma construcio histdrica
e uma experiéncia na utilizagio das metodologias
ativas e inovadoras de aproximadamente uma
década, sustentada pelo Projeto Pedagdgico de

Curso que propde um curriculo inovador, baseado
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em metodologias ativas e inovadoras, constantes no

quadro 2.

E sabido que a Simulaciio ¢ uma importante estratégia
de ensino-aprendizagem, sendo que nesta pesquisa
aparece como sétima metodologia elencada. Permite
a experienciacdo em um ambiente controlado de um
evento real com a finalidade de praticar, aprender,
avaliar ou entender estas situacdes. Como elucidado
pelos docentes, desenvolve as 19 competéncias de
inovacéo (quadro 1) e habilidades tedricas, praticas,
tomada de decisdo, e o favorecimento de uma
postura proativa requerida pelo mercado de trabalho

no contexto contemporaneo®-3,

Uma revisio narrativa realizada por mestres e
doutores em enfermagem do Norte do Brasil
evidenciou que centros de simulagdo se fazem
presentes em diversas IES pelo mundo, sendo
bastante difundidos, citando-se Europa, Estados
Unidos e Canadd. No cendrio brasileiro, observa-se
uma crescente busca pelaimplantacio destes centros,
e os limitadores relatados sdo os custos elevados
com a construcido de estruturas fisicas, aquisicdo de
simuladores e contratacdo de pessoal qualificado®> %"
3 Na IES contexto do presente estudo hd laboratdrio
de simulagdo, e o curso de enfermagem possui agenda
fixa para sua utilizacio, além de a¢des continuas de
desenvolvimento docente para o aprimoramento
da prdtica docente em simulagio, o que contribui
significativamente para a qualidade do processo de

ensino-aprendizagem.

Nos cursos da drea da saide sdo imprescindiveis
as Aulas Prédticas em Laboratdrio, elucidando o
conhecimento, utilizando-se de cendrios reais ou
simulados, com o objetivo de resolver problemas
e proporcionar a reflexdo sobre a realidade que
serd vivenciada no futuro de forma cientifica,
desenvolvimento  de

proporcionado assim o

competéncias, dentre elas, as de inovagao®*.

Um estudo realizado na regido Sul do Pais com 150
académicos de diferentes universidades mostrou que

81% dos académicos consideram muito significativa

Espac. Saude. 2023;24:€959

a Aula Prédtica em Laboratdrio e 66,6% a Simulacéo,
relatando que com essas duas metodologias os
discentes adquirem seguranca para, posteriormente,
no estdgio, realizarem a assisténcia de forma
correta. Mostrou relevancia também, com 64,6%, a

Problematizacio®.

A metodologia da Problematizacio, fundamentada
no Arco de Maguerez, é difundida entre os docentes
desta pesquisa, sendo apontada como segunda
metodologia mais utilizada e com 15 competéncias
de inovacgio correlacionadas. Possibilita um contato
com a comunidade exterior a sala de aula, objetiva
encontrar possiveis solugdes, com foco nas tensoes e
problemas, desenvolvendo habilidades de observar a
sua realidade e saber identificar quais as ferramentas
presentes e necessdrias para colocar a transformacio

em pratica 17223642,

Na etapa da teorizagio, percorrida por meio do Arco
de Maguerez, a pesquisa oportuniza a (re)construcao
de conceitos e a reflexdo sobre as experiéncias
e percepc¢des reformuladas em seu cotidiano. O
discente pode trazer informacdes novas ainda nio
pensadas pelos docentes. Quando esse conhecimento
€ aceito e valorizado, o sentimento de competéncia,
engajamento e comprometimento ¢ despertado no

estudante'” 2% 36,42,

Apesar de nio relatada pelos docentes como
metodologia aplicada, o Role Play Game (RPG)
apresenta-se como facilitadora da aprendizagem,
sendo capaz de desenvolver autonomia, criacio
de ambientes desafiadores e reflexivos, a prética
de habilidades e apropriacdo de conteudo®. Essa
atividade ludica se torna um método alternativo,
pois prende a atenglo dos discentes, fazendo-os
discutir os conhecimentos adquiridos e transferi-
los para o campo da realidade. Neste estudo 44%
apontam a metodologia do RPG como razoavelmente

significativa®.

Outra metodologia pouco relatada pelos docentes,
que estd no extremo em branco no quadro 3, mas

correlacionada com 18 competéncias de inovacéo, é
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a Aprendizagem Baseada em Projetos, ou Problemas
(ABP). Esta favorece a construcio de conhecimentos
pela utilizacdo de experiéncias e saberes previstos.
O discente desenvolve autonomia, desperta o
sentimento de que € capaz e aumenta o numero de

acertos nos testes?>3°,

A ABP foi caracterizada

Comunitdrio (DC), que contribui no processo de

como Diagndstico
ensino e aprendizagem por ser uma ferramenta
sistematizada, articulada ao contexto interdisciplinar
e multidimensional. Trata-se de uma metodologia
de coleta e andlise sistémica de dados, baseados em
problemas reais, busca de novos conhecimentos e

reflexdes que almejam o concreto®.

Inovar ndo € um processo simples, e implementado
na saude traz a necessidade de se garantir qualidade
ao que se € prestado. A capacidade de inovar €
conceituada como uma habilidade de transformacao,
destacando a importincia do entendimento
sobre a capacidade para aplicar a inovacéo, pois a
capacidade de inovar facilita o desenvolvimento do

comportamento das pessoas e da organizacdo “.

A capacidade de inovacdo também € definida como
uma habilidade da organizacio em disponibilizar
recursos para desenvolver novos produtos, servigos
e processos®>*. Apresentados os beneficios das
metodologias pouco aplicadas pelos docentes, se faz
necessdrio incentivo e treinamentos para a aplicagio
efetiva e recorrente das metodologias ativas e com a
finalidade do desenvolvimento de competéncias de

inovacgio dos futuros profissionais.

A pesquisa teve como objetivo elencar as
metodologias de ensino-aprendizagem utilizadas
por docentes da graduacdo em enfermagem, a partir
das 16 metodologias constantes no PCC, o qual foi
atingido. A partir deste levantamento, foi possivel
atingir o segundo objetivo, que era correlacionar
as competéncias de inovacido as metodologias de
ensino-aprendizagem utilizadas. Portanto, é possivel
afirmar que quando aplicadas pelos docentes, o

protagonismo do discente € real¢cado. Com isso,

as competéncias de inovacdo sdo desenvolvidas e

aperfeicoadas, ainda em sua jornada académica.

CONCLUSOES

Evidenciou-se a importincia da aplicacio de
metodologias de  ensino-aprendizagem  para
desenvolver as competéncias de inovacdo. Ressalta-
se que essas competéncias buscam garantir a
estruturacdo de um perfil esperado e valorizado
pelo mundo do trabalho, que possa atuar com éxito
e agregar na formacdo de futuros profissionais
da drea. A correlagio das metodologias ativas de
ensino-aprendizagem e as competéncias de inovacio
evidenciadas nesta pesquisa, aponta que os dados
ndo demonstraram qual metodologia é melhor que
a outra, mas traduz que para o desenvolvimento
de determinadas competéncias hd determinadas
metodologias de  ensino-aprendizagem  mais

indicadas.

Assim sendo, a pergunta de pesquisa foi
respondida ao elencar as metodologias de ensino-
aprendizagem utilizadas pelos docentes, de
acordo com as 16 constantes no PPC do curso em
questdo, e correlacionar a utilizagio das mesmas ao
desenvolvimento de competéncias de inovacdo; com
destaque para a simulacdo, correlacionada pelos
docentes as dezenove competéncias de inovagio,
seguida da metodologia da problematizagio, por
meio do uso do Arco de Maguerez, correlacionada
a quinze competéncias de inovagdo. Ambas as
metodologias destacadas entre as mais utilizadas
pelos docentes e com atribui¢do de potencial para o

desenvolvimento de tais competéncias.

Portanto, necessdrio se faz o desenvolvimento
docente para a utilizacio de metodologias ativas e
inovagdo no ensino e ensino da inovagio, trazendo
beneficios aos discentes no processo de ensino-
aprendizagem, bem como promover a formacio de

profissionais inovadores no seu campo de trabalho.
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Pelo exposto recomenda-se que a partir desta
produgido cientifica surjam mais estudos que
engrandecam o ensino da inovagio e a inovacdo no
ensino em enfermagem, explorando as competéncias
descritas, e sua aplicacdo no contexto brasileiro,
bem como sobre o uso das metodologias ativas e
inovadoras apresentadas nesta pesquisa e ademais.
Recomenda-se também a replicacdo desta pesquisa
em outros cursos da drea da saude, a fim de dar
visibilidade as metodologias utilizadas, mas com
potencial de desenvolvimento das competéncias de

inovacdo.

Como limitacio, apesar do reduzido numero absoluto
de participantes para a natureza quantitativa, entre
os docentes aptos a amostra foi estatisticamente
significativa e permitiu alcancar os objetivos

descritos. Estudos futuros poderdo ampliar a amostra.
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