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O ensino superior em Enfermagem estd em constante transformacao, ensejando o
uso de metodologias ativas que colaborem para o desenvolvimento de competéncias.
Objetivou-se apresentar o panorama dos marcos de competéncia para formacdo
de enfermeiros no Brasil. Trata-se de uma Revisdo de Escopo, realizada nas bases
de dados Biblioteca Virtual em Saude (BVS), PubMed, Portal da Capes e Biblioteca
Eletrénica Cientifica Online (SciELO), no periodo de 2012 a 2022. Foram utilizados
os descritores “Educacdo Baseada em Competéncias”, “Perfil de Competéncias
de Enfermeiros”; “Educacdo do Enfermeiro” e “Competéncia” nos idiomas inglés
e espanhol, com o booleano “AND”. Os 11 estudos selecionados evidenciaram
a mudanca de paradigma de formagdo baseada em competéncias, a partir das
Diretrizes Curriculares Nacionais, clareamento do conceito de competéncia e
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Higher education in Nursing is constantly changing, stimulating the use of active methodologies that contribute to the
development of competencies. The objective was to present an overview of the competency milestones for nurse training
in Brazil. This is a Scoping Review, carried out in the Virtual Health Library (VHL), PubMed, Capes, Portal and Scientific
Electronic Library Online (SciELO) databases, from 2012 to 2022. The descriptors “Based Education Skills”, “Profile of
Nurses' Skills”; “Nurse Education” and “Competency” were used in English and Spanish, with the Boolean “AND”. The
11 selected studies showed a change in the paradigm of competency-based training, using the National Curriculum
Guidelines, clarifying the concept of competency and the competency milestones. In the Brazilian reality, the theme is
incipient, with initiatives inscribed in records of management skills, leadership, promotion and health education.

Keywords: Competency-Based Education. Skills Profile of Nurses. Nurse Education.

RESUMEN

La educacion superior en Enfermeria estd en constante cambio, promovendo el uso de metodologias activas que
contribuyan al desarrollo de competencias. El objetivo fue presentar un panorama de los hitos competenciales para
la formacién de enfermeros en Brasil. Se trata de una Revisién de Alcance, realizada en las bases de datos Biblioteca
Virtual en Salud (BVS), PubMed, Portal Capes y Biblioteca Electrénica Cientifica en Linea (SciELO), de 2012 a 2022. Se
utilizaron los descriptores “Educacion Basada en Habilidades”, “Perfil de Competencias del Enfermero”; “Educacion de
enfermeria” y “Competencia” en inglés y espafiol, con el booleano “AND”. Los 11 estudios seleccionados evidenciaron
un cambio en el paradigma de la formacién por competencias, tomando como base los Lineamientos Curriculares
Nacionales, aclarando el concepto de competencia y el marco de competencias. En la realidad brasilefia, el tema es
incipiente, con iniciativas inscritas en registros de habilidades de gestion, liderazgo, promocién y educacion en salud.

Palabras clave: Educacion Basada en Competencias. Perfil de Competencias de Enfermeras. Educacién de Enfermeria.

INTRODUCAO

O constante desenvolvimento do conhecimento na drea da saude, somado aos avangos sociais,
cientificos e tecnoldgicos; tém exigido dos enfermeiros habilidades adicionais para o crescimento pessoal e
profissional, com processos reflexivos inerentes sobre a Enfermagem como uma profissdo autébnoma e com
um vasto campo de atuacdo'.

A Enfermagem possui o compromisso com a producado social da salde, pela sua insergdo econdmica-
politica junto a sociedade civil e ao Estado. Partindo deste entendimento, evidencia-se a fundamental
importancia da formacdo de profissionais alinhada as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), com preparo e
potencial para o trabalho em equipe multiprofissional e interdisciplinar, a luz dos principios do Sistema Unico
de Saude (SUS); com énfase na integralidade da atencdo e em resposta as necessidades sociais de salde da
pessoa, grupos e populagdes, com vivéncias e praticas que respeitem a garantia dos direitos e a dignidade
humana, a serem vivenciadas em uma diversidade de cendrios de integracdo ensino-servico-comunidade?.

As Instituicdes de Ensino Superior (IES) necessitam estimular o processo de aprendizagem de forma
que os futuros profissionais desenvolvam o pensamento critico-reflexivo, e sejam ativos na construcdo de
seu conhecimento. A avaliacdo, portanto, deve acompanhar o desenvolvimento de competéncias, por meio
de processos avaliativos diversificados, contemplando as modalidades formativa e somativa3*

No Brasil, o ensino na drea da salde para a Enfermagem iniciou em 1923, com o foco na Saude Publica e
conforme necessidades ocorridas no periodo como as epidemias, levando em conta o curriculo estabelecido
pelo Decreto n° 16.300, de 31 de dezembro de 1923%

Em 1931, o novo Decreto n° 20.109, do dia 15 de junho, declarou a implementagdo da Escola de Enfermagem
Anna Nery que até o ano de 1949 seguiu o modelo Nightingaleano como “Oficial Padrdo”. A Lei n° 775, de 5
de agosto de 1949, padronizou a formacdo em 36 meses para o Curso de Enfermagem, e o Decreto n° 27.426
de 14 de novembro de 1949, trouxe o foco voltado para a drea hospitalar e a assisténcia curativa, seguido de
um modelo clinico para a formacdo do enfermeiro®.
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O Conselho Federal de Educacdo (CFE) em 19 de outubro de 1962, elaborou o Parecer n° 271 que fixou
um novo curriculo para o Curso de Enfermagem, mantendo a duragdo de 3 anos, somado a duas opgdes
de especializagdes, como a salde publica e/ou obstetricia com duracdo de 1 ano, seguindo o Parecer
do CFE N° 271/625.

Esta realidade passou por profundas transformacdes entre 1970 e 1980, por meio dos diversos movimentos
politicos e sociais, que resultaram em discussdes, reflexdes e andlises sobre o ensino e o processo saude-
doencga. Com isso a importancia da drea hospitalar, juntamente com a implementagdo da Saude Publica nos
cursos de enfermagem dadas com a influéncia da populacdo inserida nesse processo. Foi um periodo em que
ocorreu a ampliacdo das escolas de Enfermagem, além da implantacdo de cursos de pds-graduacdo, com a
Lei do Exercicio Profissional n° 7498/1986 sendo aprovada. Com o Parecer n° 163 de 27 de janeiro de 1972
e pela Resolucao n° 04 de 25 de fevereiro de 1972, foi reestruturado o curriculo do curso de Enfermagem
e organizado em trés dreas de formacdo, sendo elas a pré-profissional, o tronco profissional comum e as
habilitacbes de Enfermagem médico-cirdrgica (Obstetricia e Saldde Publica). Seguindo nesse processo de
mudanca, a Portaria n° 103 de abril de 1991 tornou obrigatdria a disciplina de Enfermagem no Contexto Social,
fundamental para construcdo da assisténcia®.

No ano de 2001 foram publicadas as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para os cursos da area
da saude, que contribuiram para a qualidade e inovacdo dos projetos pedagdgicos dos cursos. Para a
Enfermagem, definiu seus principios, fundamentos, condi¢cdes e procedimentos da formacado de enfermeiros,
com o objetivo de desenvolver conhecimentos para o exercicio de competéncias e habilidades gerais, que
envolvem a atencdo a saude, tomada de decis@es, comunicacdo, lideranca, administracdo e gerenciamento,
e educacdo permanente®.

Em algumas IES sdo observadas as movimentacdes nas estruturas curriculares, gerando mudancas que
envolvem estudantes, docentes e até mesmo na histdria dos prdéprios cursos. Com avancos no ensino, suas
exigéncias e necessidades, o académico e profissional enfermeiro sdo estimulados a desenvolver um perfil
humanista, critico e reflexivo durante o processo formativo, cendrio no qual surgem as metodologias ativas”®.

A metodologia ativa € a forca motriz deste processo, uma ferramenta essencial capaz de promover uma
aprendizagem ativa, na qual o estudante se torna o protagonista da sua formacado, desenvolvendo autonomia,
criticidade e integralidade, a fim de romper a divisdo entre o conhecimento tedrico e pratico, por meio de um
ensino dindmico®"°",

Evidencia o conceito de competéncias, o qual € alicercado em trés dimensdes - conhecimento, habilidades
e atitudes - que o estudante deve desenvolver no decorrer da sua formacdo nas mais diversas areas, sendo
ainda permeado pela ética, profissionalismo, comunicacao e lideranca™®,

Com intuito de superar a metodologia tradicional e incorporar a metodologia ativa baseada em
competéncias, surgem, no inicio da década de 1990, os marcos de competéncias. Possuem uma descricdo
na formacdo do estudante inserido na graduacdo a pds-graduacado, que visam o conhecimento, habilidades
e atitudes para cada competéncia esperada do estudante em todo processo de formacdo, sendo necessdrio
a reformulacao curricular inovadora, flexivel, dinamica e contextualizada, centrada no estudante, para que se
possa incorporar na formacado do profissional. Possibilitam identificar pontos do desempenho do estudante
e/ou profissional, evidenciando a necessidade ou ndo de melhorias no decorrer de seu desenvolvimento
académico e profissional, principalmente durante as programacdes e estagios clinicos de diferentes contextos,
desenvolvendo competéncias nos diferentes niveis de atencdo a salude para a formacdo do enfermeiro™3,
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Neste contexto de transformacdes recentes, o presente estudo tem por objetivo apresentar o
panorama dos marcos de competéncia para a formacdo de enfermeiros no contexto brasileiro. Justifica-
se pelo profundo momento reflexivo e de mudancgas no cenario atual do ensino superior da Enfermagem,
especialmente no contexto brasileiro, e o delineamento de marcos de competéncia € um passo importante
para materializar esse movimento.

METODO

Trata-se de uma Revisdo de Escopo com protocolo de pesquisa registrado no Open Science Framework
(https://osf.io/vq723), desenvolvida e estruturada com base nas recomendacdes do guia internacional PRISMA-
ScR10 e do Joanna Briggs Institute, de acordo com o quadro tedrico fundamentado por Arksey e O’Malley™,
e com as contribuicOes feitas por Levac, Colquhoun e O’Brien'™ e Peters e colaboradores’.

Tem como objetivo um mapeamento do conhecimento ja existente que identifica um determinado
tépico, campo, conceito ou questdo, permitindo comparagdes, atualizacdes, pesquisas de estudos baseado
em evidéncias, explorando diversos tipos de literatura, como dissertagdes, livros, teses, artigos, relatdrios,
entre outros, trazendo também a proposta de mapeamento de um conhecimento ja existente com base na
coleta de dados sem a distingdo entre os tipos e métodos de estudos utilizados™™,

Para composicdo da pergunta de pesquisa foi empregado o mnemoénico PCC que envolve a populacdo
que sdo os académicos de Enfermagem, conceito os marcos de competéncia para a formagdo em Enfermagem
e contexto a formacgdo no Brasil, que orientou na constru¢do da pergunta da revisdo “Qual o panorama dos
marcos de competéncia para a formagdo de Enfermeiros no Brasil?”, e, consequentemente, colaborou com
a formulacdo dos critérios de inclusdo de forma clara para uma estratégia de busca.

Como estratégia de busca, foram acessadas as bases de dados Biblioteca Virtual em Saude (BVS),
PubMed, Portal da Capes e Biblioteca Eletrénica Cientifica Online (SciELO), utilizando os descritores e termos
indexados [Educacdo Baseado em Competéncias] AND [Perfil de Competéncias de Enfermeiros] AND [Educacdo
do Enfermeiro] AND [Competéncia]. Foi realizada a andlise do texto contido no titulo e resumo dos artigos,
utilizando como critérios de elegibilidade artigos disponiveis em texto completo, artigos que retratassem a
realidade brasileira e artigos que retratavam a formacdo em Enfermagem. Por fim, foram incluidos estudos
adicionais, também conhecidos como literatura cinzenta, a partir do conhecimento prévio sobre o tema e com
base nas citacdes dos mesmos nos artigos selecionados.

RESULTADOS

Dos 115.096 artigos encontrados nas bases de dados, e aplicados os critérios de elegibilidade, resultou
em 36.449 registros para a primeira etapa da revisdo. Apds a leitura do titulo e resumo, foram selecionados
86 artigos para a andlise do texto na integra, os quais abordavam educacdo baseada em competéncias, perfil
de competéncias de enfermeiros, educacdo do enfermeiro e competéncia. Apds andlise minuciosa de cada
artigo, foram excluidos 78 artigos que ndo estavam de acordo com os critérios de elegibilidade, restando 8
artigos e 3 teses incluidas correspondente a literatura cinzenta.

O processo de selecdo dos estudos da presente revisao estd apresentando no fluxograma (Figura 1),
de acordo com as recomendacodes da JBI.
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Figura 1 - Fluxograma para selecdo dos estudos incluidos na Revisdo de Escopo. Curitiba/PR, Brasil, 2022.

(°]
<L
g
o)
=
=
4
L
2]

INCLUSAO | ELEGIBILIDADE | TRIAGEM

Registros identificados por meio de busca nas bases de dados
(n=115.096)

Portal da CAPES (n = 28.313)
BVS (n=48.550)
PubMed (n= 37.452)

SciELO (n= 781)

Registros selecionados apds critérios de
elegibilidade (n=36.449)

1° Fase: Leitura do titulo e resumo
(n=36.449)

Registros excluidos (n=36.363)
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(n=03)

Literatura cinzenta

Estudos incluidos na Revisdo
(n=11)

Fonte: Dados da pesquisa (2022).

Os estudos incluidos foram publicados entre 2014 a 2022, com predominio em 2017 com 3 (27,3%)
dos estudos, respectivamente 2016, 2018 e 2021 com 2 (54,5%) dos estudos e 2014, 2015 respectivamente
com 1 (18,2%) dos estudos. Considerando que todos os estudos retratam a realidade sobre os marcos de
competéncia no Brasil, foi possivel identificar o predominio da regido Sul e Sudeste, sendo Sdo Paulo com
5 (45,4%) dos estudos, Parand com 3 (27,3%) dos estudos, Minas Gerais, Rio de Janeiro e Rio Grande do Sul
com 1(27,3%) dos estudos.

O quadro 1retrata a caracterizagdo dos 11 estudos incluidos na revisdo de escopo, a partir da analise,
com detalhamento quanto ao titulo, tipo de estudo, participantes, resultados e recomendacdes.

Quadro 1 - Caracterizagdo dos 11 estudos incluidos na revisdo de escopo de acordo com titulo, tipo de
estudo, participantes, resultados e recomendacdes. Curitiba/PR, Brasil, 2022.

Titulo Tipo de estudo Participantes Resultados Recomendacdes
A formagdo em - -
s Limites e possibilidades ‘.
Enfermagem . . Se faz necessaria a
. Revisdo de ~ . no desenvolvimento de ~
por area de . Nao se aplica. o P construcdo de espacos
. Literatura uma formacdo por dreas .
competéncia: limites . compartilhados.
o 01 de competéncia.
e possibilidades.
O que vem se .
q ) Estudos que tiveram
falando por ai em N
. por sua definicdo de
competéncias - i ~ N
. Revisao de o . competéncias, promogao N&o apresenta
no ensino da . N&o se aplica. p . ~
Literatura da saude e ensino recomendacao.

promocgao da saude
na formacao do
enfermeiro??’

das competéncias em
promogao da saude.
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Educacdo baseada
em competéncias
na enfermagem?

Revisdo de
Literatura

Ndo se aplica.

Tema da Educacao
Baseada em
Competéncias nos
cursos de graduacao
em Enfermagem na
Escola de Enfermagem.

Busca-se discussoes
para um avanco
constante, em
ferramentas e
métodos no ensino
para a formacado dos
enfermeiros.

Competéncias
e estratégias
de ensino-
aprendizagem
para a formagdo
da lideranga do
enfermeiro?

Quantitativa

Pesquisadores
ou docentes da
disciplina de
Administracdo
em Enfermagem
do Brasil,
cadastrados
no Diretdrio
do Grupo
de Pesquisa
do CNPqg ou
indicado por
outro docente,
pertencentes a
uma instituicdo de
ensino publica ou
privada.

O instrumento passou
pelo processo de
validacdo de aparéncia
e de conteudo por
grupo de juizes e pré
teste com 19 docentes
na pesquisa.

Recomenda-
se método de
estratégia de ensino-
aprendizagem para
favorecer melhor
integracdo entre a
teoria e prética na
Enfermagem.

Revisdo integrativa
sobre a formagado

Discussdes sobre o
mundo do trabalho
e no setor saude, se
faz necessadrio, para
as necessidades

Nao apresenta

na formacao
gerencial do
enfermeiro.?®

de graduacgdo
mapeados

. Revisdo de ~ . . .
do enfermeiro . N&o se aplica. da clientela, além o
Literatura . recomendacao.
baseada em das competéncias
competéncias®® construidas pelos
profissionais de
salde em sua pratica
cotidiana.
Os CHAs
(conhecimento, Propde-se a
habilidade e atitude) continuidade de
Mapeamento de sdo necessdrios estudos que fazem
competéncias: 359 discentes para formacado do uso do mapeamento
gaps identificados Qualitativo dos trés cursos enfermeiro sdo de competéncias na
mostrados nos projetos drea da educacdo em

pedagdgicos das
IESs analisadas e nas
DCNs para os cursos
de graduagdo em
Enfermagem.

Enfermagem, uma
vez que ainda ha
caréncia desse tipo de
pesquisa.

MM
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reflexivo para a
tomada de decisdo
na formacao

do enfermeiro:
uma questdo de
competéncias?®

Construcdo,
validagdo dos

Marcos de
Competéncias

e Entrustable

Professional
Activities (EPASs)
para formacao
de enfermeiros:
ensino e avaliagao
do atendimento
as urgéncias e
emergéncias do
paciente adulto
e testagem de

avaliagdo em
ambientes clinicos
simulados.”?

Desafios vivenciados
por docentes
no ensino das
competéncias

gerenciais™

Pensamento critico
na formacado do
enfermeiro: a
avaliacdo na drea
de competéncia
Educacdo na
Saude.?®

Competéncias
na formacado do
enfermeiro para a
assisténcia a via
aérea de pacientes
adultos em urgéncia
e emergéncia®

Qualitativo

Qualitativo

Qualitativo

Qualitativo

Qualitativo

19 professores

enfermeiros e

fazendo parte
do quadro de
professores
permanentes
da referida
universidade

28 experts

9 docentes de
uma universidade
de esfera
administrativa
privada no
municipio de
Guarulhos no
estado de Sdo
Paulo.

24 professores, 9
preceptores e 15
estudantes.

Experts, para
a construcdo
dos marcos de
competéncias.

que também sdo

atuam no ensino do
curso de Graduacdo
em Enfermagem, crescendo no mundo,
pois aproxima a pratica
simulada com a realidade
para o desenvolvimento

Metodo de aula
expositiva se mostra
ainda muito usado,
mas aponta-se que
a simulagdo vem

de competéncias

Construgdo e
validagdo dos marcos
de competéncias
para a formagdo do

emergéncia.

Compreender a
percepcdo do docente
do curso de graduagdo
em enfermagem.

Constru¢do de um perfil
de competéncias da
drea de educacdo na
saude, desempenho
esperado por meio de
acdo-chave, que reflita
o desenvolvimento de
competéncias.

Construcdo e validacdo
dos marcos de
competéncias e as EPAs,
durante o processo de
formacado do enfermeiro,
na assisténcia as vias
aéreas de pacientes em
situagdes de urgéncia e

emergéncia.

enfermeiro na urgéncia e

Sdo necessarios
programas de
atualizacdo e

capacitacao pedagdgica
constantes nas
instituicoes de ensino e
praticas assistenciais.

Novos estudos na
formagdo dos marcos
de competéncias
nas demais dreas de
ensino e pesquina da
enfermagem.

N&o apresenta
recomendacao.

Desenvolvimento
docente para a reflexdo
e reconstrucdo da
pratica pedagdgica.

Novos estudos para
confirmagdo dos marcos
de competéncias e
EPAs com as vantagens
no ensino e avaliacdo
de competéncias
para formacgdo de
enfermeiros.
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DISCUSSAO

Apds a leitura da amostra final dos estudos foram elaboradas trés categorias.

Diretrizes Curriculares Nacionais como marco de mudanca de paradigma para a formacao de
Enfermeiros no Brasil

Como todas as mudancas e transformacdes pelo mundo, estas também sdo observadas especificamente
na formacdo do Enfermeiro, a necessidade de profissionais criticos, reflexivos, dindmicos e ativos, desencadeou
o curriculo consolidado por meio das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), publicadas pelo Ministério da
Educacdo, a fim de atender as diversas necessidades sociais da saude, com praticas seguras e de qualidade,
norteando a formacdo de acordo com exigéncias do século XX|'®2021,

No processo de formacao de enfermeiros, as DCN permitem uma flexibilizacdo curricular, juntamente com
a adequacdo do tedrico-pratico e autonomia institucional sendo aspecto central a formagdo por competéncia,
desenvolvendo principalmente competéncias relacionadas a pratica profissional as seguintes competéncias
gerais, definidas como a atencdo a salde, tomada de decisdo, lideranga, educagdo permanente, comunicacao,
administracao e gerenciamento?22324,

Os docentes possuem um papel fundamental na sociedade, pois, além de formarem profissionais,
formam cidaddos, e é necessdrio que o docente seja organizado, capaz de administrar bem a progressao
das atividades, bem como o desenvolvimento de competéncias com um planejamento flexivel e avaliar o
processo ensino-aprendizagem, adotando uma postura critica, seguindo estratégias para atingir os objetivos
educacionais e éticos da profissao?°.

Com as propostas pedagdgicas um dos desafios € aimplementacdo do ensino baseado em competéncias,
uma formacdo que qualifica os futuros profissionais para as necessidades do mercado do trabalho, mas com
isso é necessdrio romper com os modelos tradicionais que recaem sobre o docente, enquanto o ensino
pautado em competéncia do protagonismo do préprio estudante, que deve superar o saber fazer, aprender
e conhecer, responsavel pela construcdo do seu proprio conhecimento, além do desenvolvimento destas
competéncias?212526,

Um olhar sobre a definicdo de competéncia

Competéncia é uma palavra do senso comum, caracterizada pela qualificacdo de uma pessoa ou
atitude, porém, trata-se de um conceito com multiplas facetas, descrito por trés dimensdes - conhecimentos,
habilidades e atitude - também conhecido como a sigla CHA, permeados pelos valores e principios éticos'®?227,

O conhecimento é a dimensdo mais ampla de competéncias, que envolve experiéncias, aprendizagem
e busca de informacoes, porém, somente ele ndo € suficiente, pois sdo necessdrias habilidades cognitivas
e comportamentais e a atitudinal por sua vez é a pratica de principios, valores e caracteristicas pessoais
vinculadas ao bom desempenho, que com a juncdo dessas trés dimensdes expressa o discente no saber,
no saber fazer e no saber ser??.

Refletindo que o aprendizado ocorre de maneira significativa a partir de um processo continuo de
conhecer, entender, fazer e dominar, colocando assim o conhecimento adquirido para o cendrio da pratica,
€ essencial a formacdo deste profissional por competéncias, proporcionando sinergia entre os dominios e
transmitindo confianca no processo educacional?.

O ensino por competéncias requer a aplicacdo e desenvolvimento do desempenho das tarefas gerais,
com um aprendizado reflexivo e postura ativa do aprendiz durante e apds a formacdo, sendo um processo
permanente e continuo também na vida profissional, acompanhando as exigéncias do mercado de trabalho,
a fim de tomar decisdes assertivas de maneira coletiva e individual™®?',

Neste contexto, o professor necessita de capacitacdo e de uma profunda e continua preparacao, para
romper os paradigmas com a sua formagdo no modelo tradicional, que ndo estd completamente equivocada,
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porém, necessita ser alinhada a nova configuracdo da DCN, mudancas constantes no modelo de salide-doenca
e necessidades do mercado de trabalho®.

Os marcos de competéncia

Os marcos de competéncias sdo as descricdes dos conhecimentos, habilidades e atitudes de cada
competéncia de maneira mais especifica e clara, que se espera no decorrer da formacao do estudante,
em ambientes da salide dos variados niveis de complexidade, sendo um ponto importante o progresso e
confiabilidade da formacdo do profissional®.

As competéncias sdo medidas e avaliadas para assegurar a aquisicao por parte do aprendiz, apresentando
o melhor resultado quando avaliadas no contexto do desempenho. Os marcos de competéncia podem
ser demonstrados pelo aprendiz progressivamente, desde etapas iniciais de sua formacao, até as praticas
educacionais supervisionadas®.

Além disso, os marcos demonstram se o discente atingiu a competéncia para a execucdo da atividade
pratica, que possibilita identificar seu desempenho, revelando a necessidade ou ndo de melhorias, possibilitando
também o feedback formativo para estimulos de mudancas nos comportamentos observados, para que ele
reconheca seu desenvolvimento atual™.

O desenvolvimento de marcos de competéncia para descrever as expectativas progressivas para
aprendizagem e desempenho corrobora com modelos mais atuais enfatizando a gradual aquisicdo de
conhecimentos, proporcionando a base conceitual para marcos de competéncia. Os marcos de competéncia
devem ser desenvolvidos dentro da matriz curricular ao longo da formacao do profissional, ou seja, graduacao
e pds-graduacdo, sendo util a utilizacdo para as discussdes de melhorias e monitoramento dos impactos nas
mudancas curriculares. No entanto, por ndo possuir uma padronizagdo as competéncias e sua validagdo,
se torna um desafio que requer tempo e investimento financeiro das IES, para a formacdo do enfermeiro™®.

No contexto brasileiro de formacdo em Enfermagem esse processo ainda é reflexivo e pouco divulgado
(ou publicizado). H& manifestagdes de uso em algumas especialidades como Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia e Enfermagem em Terapia Intensiva™2®,

Iniciativas no contexto da graduacdo em Enfermagem sdo apontadas para perfis de competéncias
relacionadas a gestao/administracdo, lideranca, educacdo em salde e promocdo da salde, e ndo como
marcos de competéncia?"222526,

CONCLUSOES

O percurso histérico da formacdo de enfermeiros (as) no Brasil completa um século nesta década,
marcado por mudancgas importantes, do ponto de vista educacional, social e legal. A mudanca de paradigma
promovida pela publicacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais, em 2001, impulsionou a reflexdo-acdo critica
sobre a formacdo com base em competéncias profissionais, com énfase na integralidade da atencdo e em
resposta as necessidades sociais de salde da pessoa, grupos e populacdes.

Observa-se, portanto, a necessidade de curriculos com eixos estruturados por competéncias, e o
imprescindivel desenvolvimento docente, rompendo os paradigmas da sua formacdo, para uma formacdo
emancipadora, ativa, inovadora, na qual os académicos sdo protagonistas na sua formacdo, cientes no saber
fazer, aprender e conhecer, responsaveis pela construcao do seu conhecimento.

Ainda, uma formacdo baseada em competéncias, e um cendrio educacional estruturado em marcos de
competéncia, respeitando os niveis de complexidade que sdo definidos durante a graduacdo, por meio do ensino
clinico, atividades de curricularizagdo da extensdo, desenvolvimento de pesquisas, estagio supervisionado,
preparando-o para a futura carreira e performance profissional.
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Por fim, o presente estudo ndo conseguiu atingir o objetivo proposto de apresentar o panorama dos
marcos de competéncia para a formacdo de enfermeiros no contexto brasileiro, devido a inexisténcia de
publicacdes sobre o assunto, porém, ha iniciativas baseadas em perfis de competéncias em gestao, lideranca,
promocdo da salde e educacdo em salde.

Recomenda-se que outros estudos sejam desenvolvidos a partir deste, com o objetivo de evidenciar a
existéncia de iniciativas que retratem a linha do tempo dos avangos na formagcdo em Enfermagem, especialmente
com relacdo aos marcos de competéncia, no contexto brasileiro.
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